
Bildung von Dienstleistungsteams 
Förderung des eigengesteuerten und kooperativen Lernens, Dienstleistungsangebote (intern) aus erlernten Bausteinen entwickeln 
und  anbieten

Überfachliche Qualifikationen
Spracherwerb Förderung des Sozialen Verhaltens Förderung von Schlüsselqualifikationen

berufssprachliche Kompetenz
Grammatikalische Grundkenntnisse 
Protokolle und Gesprächsnotizen

Kommunikation und Kooperation,
Verantwortung und Eigeninitiative,
Selbstbewusstsein, Beziehungsfähigkeit, 
interkulturelle Kompetenz

 Methodisch (Lösungswege finden, kritisch denken,…)
 Persönlich (Zuverlässigkeit, Selbstvertrauen, Kreativität,…)
 Sachlich (kognitiv, emotional, motorisch)

Qualifizierung zum/zur Haus-, Anlagen- und Einrichtungsbetreuer/-in
Die überfachlichen Qualifikationen werden innerhalb der verschiedenen Bausteine vermittelt

LB / GB 1.1 Holztechnik:
•Türen  und Beschläge
•Handwerkzeuge
•Holzschutz

LB / GB 1.3 Malertechnik:
•Türen und Fenster
•Fassaden und Metall

LB / GB 1.2 Metalltechnik:
•Dachentwässerung 
•Lösbare Verbindungen

Gebäudeunterhalt Gebäudetechnik

LB / GB 2.1Elektrotechnik:
•Beleuchtungsanlagen
•Schwach/Starkstromanlagen
•Feuermeldeanlagen

LB / GB 2.2 Sanitär-
Heizungstechnik:
•Sanitäre Einrichtungen
•Anlagenüberwachung
•Strangschemata lesen
•Kleinstreparaturen wie
  Spülkästen, Armaturen

Gebäudesicherheit

LB / GB 3.1 Außen- und
Gartenanlagen:
•Einfache Gartenpflege
•Wegesicherung

Gebäudeschutz:
•Bodenreinigung, Treppen
•Desinfektion
•Feuchte (Dach,Wände)
  

Ressourcensparen

•Abfallentsorgung

•Wasser,Strom,Isolation

Hausverwaltung

GB 4.1 Wirtschaftslehre
•Einfache Verwaltung
•Nachweise führen wie
  Verkehrswegesicherheit
  Wartung
  Abnahmeprotokolle
•Auftreten Kommunikation
•Betriebskosten minimieren

Allgemeine Dienstleistungen
•Brandsschutz, Fluchtwege
•Wasserschaden
•Vandalismus, Wetterdienst
•SchließanlagenAufzüge
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